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Referat af dagsorden for skolebestyrelsesmøde  
den 7. marts 2023 kl. 17.00 til 19.30  

 
 

Dagsorden 
 

1. Godkendelse af dagsorden. 
Dagsorden er godkendt 

 
2. Godkendelse af referat fra sidste møde. 

Referatet er godkendt. 
 

3. Økonomi 
Anette gennemgik økonomien for 2022 og budget for 2023. 
Noter:  
Der er en stigning i antallet af visiterede elever – derfor er økonomien og budgettet som 
udlagt af Anette. En god debat af hvad vi kan gøre og hvad vi gør allerede nu.  
 

4. Elevrådet. 
Et ønske fra elevrådet. En skolefest er på ønskelisten. 
Vi sender ønsket tilbage til elevrådet som kan arbejde på at skaffe penge til brug for en evt. 
fest. Det er dog stadigvæk en økonomisk afvejning af hvad vi bruger pengene på….. 

 
5. Mangfoldige læringsmiljøer.  

En update fra Jan, Pia og Michael. 
 
Der arbejdes med MFL. Se overskriften. 
Der laves Mikro handlinger i alle teams. Mikrohandlingerne er de små tiltag der kan laves 
på klasseniveau og som samlet kan være med til at ændre i det store billede. 
 

6. Princip for samværsregler – endelig godkendelse 
Princippet er godkendt. 

 
7. Forårs SFO 

Vi er kommet fint i gang.  
De virker trygge i de nye omgivelser. 
Stor interesse fra de andre elever i indskolingen. 
 
 
 
 



 Skolebestyrelsen 

8. Skoledagens længde 
Eksempel. 
Kunne man omlægge de 30 min om onsdagen til andre dage og dermed frigive tid til en 
længere SFO-tid den ene dag.  
Pia tager ideen med til videre drøftelse i ledelsen og afdelingen. 

 
9. Opfølgning på oplæg med Maria Akselvoll 

Næste step fra skolens side vil være et forældre interview.  
Det vil forhåbentligt være et bredt udsnit af fra forældregruppen. 
Vi håber på 6 forældre 
Bestyrelsen gennemgik spørgerguiden til ”Bruger analysen” 
Michael tog noter til papiret og retter til. 

 
Der kommer også en runde i forhold til eleverne. 
 

10. Velfærdens fundament. 
Der arbejdes med placering af vandposten og den nye multibane. 

 
11. Meddelelser. 

 
12. Eventuelt. 

 
13. Personale.  

 
14. Punkter til kommende møde. 

Invitere MFL agenterne på et tidspunkt. 
Evt. en tilbagemelding omkring ”bruger analysen” fra forældrene. 

 
 
 
 


